PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ES.E. HOSPITAL sANﬁJAN DE DIOS

SANTA FE DE ANTIOQUIA .
o SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

OBJETIVO

Documentar, Implementar y mantener las actividades del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y en los estdndares minimos del SG-SST establecidos en la resolucién 0312 de 2019 con el fin de
garantizar la disminucion de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

META INDICADOR
Cumplir con el 90% de las actividades programadas en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia. (N.2de /N.2 de Activi X100
RECURSOS
= o
= ACTIVIDAD = =
S ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIo Juuo AGOSTO  SEPTIEMBRE ~ OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE = =
Responsable (s) = = OBSERVACIONES
==
P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E 3 =
=
0 . . .
nventario de recursos técnicos (extintores, Profesional SST
camillas, y botiquin) i
Inventario de recurso humano i Profesional SST
Verificacién de pago de seguridad social | ###H# i i i i i i i i i i i Profesional SST
Verificacién de pago de seguridad social a P P PR
empleados en alto riesgo
Induccion y reinduccién SST R R B i i i i i i i i i i Profesional SST
Actualizar objetivos SST 2020 e Profesional SST
Solicitar rendicién de cuentas a los
responsables (COPASST- CCL- SST- i i i Profesional SST
EMPLEADOS) 2019
Revisary actualizar de rolesy .
responsabilidades SST i Profesional SST
LAl
Realizar convocatoria para COPASST i Profesional SST
—
2  [Realizar votaciones para COPASST i Profesional SST
—
Revision y actualizacion de politica SST 2020 s Profesional SST
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Divulgacién de objetivo SST

Firmar Plan de Trabajo por representante
legal

Profesional SST

Profesional SST

Revisar Matriz de requisitos legales

Construir procedimiento para matriz de
requisitos legales

Profesional SST

Construir evaluacién de impacto de gestion
del cambio

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST
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Total Actividades

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

Profesional SST

12

10

12 0

% COBERTURA DEL PROGRAMA

MONITOREO DEL PROGRAMA /VIGENCIA

Actividades Programadas en el Mes

% Ejecucion Mensual del Programa POE

% Cumplimiento Meta en el Mes

90%
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