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ACUERDO No.015
(22 DE AGOSTO DE 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, CONSOLIDA Y ACTUALIZA EL MANUAL ESPECIFICO DE
FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE SANTA FE DE ANTIOQUIA”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA - ANTIOQUIA, en ejercicio de las atribuciones legales y estatutarias, en especial
las que le confiere el numeral 6° y 7° del articulo 11 del decreto 1876 de 1994, compilado en el numeral 6° del
articulo 2.5.3.8.4.2.7 del decreto 780 de 2016, la Ley 909 de 2004, el Decreto 785 de 2005, la Ley 1438 de
2011, el Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, el Decreto 815 de 2018 Y,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 122 de la Constitucion Politica consagra que no habra empleo piblico sin funciones
detalladas en la ley o reglamento.

2. Que el Decreto 1876 de 1994 en el capitulo 2 articulo 5 en relacion con la organizacion de las empresas
sociales del estado indica:

De la organizacion de las Empresas Sociales del Estado Articulo 5°- Organizacion.
Sin perjuicio de la autonomia otorgada por la Constitucion Politica y la ley a las Corporaciones
Administrativas para crear o establecer las Empresas Sociales del Estado, éstas se organizaran a partir de
una estructura basica que incluya tres areas, asi:
a. Direccion. Conformada por la Junta Directiva y el Gerente y tiene a su cargo mantener la unidad de
objetivos e intereses de la organizacion en tomo a la Misién y Objetivos institucionales; identificar las
necesidades esenciales y las expectativas de los usuarios, determinar los mercados a atender, definir la
estrategia del servicio, asignar recursos, adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad controlando su
" aplicacion en la gestion institucional, sin perjuicio de las demés funciones de direccin que exija el normal
desenvolvimiento de la entidad;
b. Atencion al usuario. Es el conjunto de unidades organico- funcionales encargadas de todo el proceso de
produccion y prestacion de Servicios de Salud con sus respectivos procedimientos y actividades,
incluyendo la atencion administrativa demandada por el usuario. Comprende la definicion de politicas
institucionales de atencion, el tipo de recursos necesarios para el efecto, las formas y caracteristicas de la
atencion, y la direccion y prestacion del servicio; ¢. De logistica. Comprende las Unidades Funcionales
encargadas de ejecutar, en coordinacién con las demés areas, los procesos de planeacion, adquisicion,
manejo, utilizacion, optimizacién y control de los recursos humanos, financieros, fisicos y de informacion
necesarios para alcanzar y desarrollar los objetivos de la organizacién y, realizar el mantenimientos de /a
planta fisica y su dotacion.

Paragrafo. - A partir de la estructura bésica, las Empresas Sociales del Estado definiran su estructura
organizacional de acuerdo con las necesidades y requerimientos de los servicios que ofrezca cada una de
ellas.
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3. Que en la actualidad el manual de funciones y competencias de la ESE se encuentra compuesto por varios

actos administrativos, por lo que se observa como pertinente y necesario realizar su unificacion en su solo
acto.

4. Que adicional a lo anterior, se proyecta asignar nuevas funciones a algunos de los cargos, permitiendo con

ello que algunos de los procesos que guardan especial cuidado para esta administracidn, estén en cabeza
de los empleos con habilidades y capacidades para su desarrollo, mejorando con ello la funcién pablica a
cargo de la entidad.

5. Que es necesario ademas garantizar dentro de la estructura la segunda instancia para los procesos
disciplinarios, garantizando con ello el cumplimiento de la normatividad en las etapas de instruccion y de
juzgamiento, funciones que deben estar en cabeza de empleados idéneos que permitan instruir y juzgar
adecuadamente los empleados.

Por lo anteriormente expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. ;Modificar, Consolidar y Actualizar el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales de la ESE, de conformidad con el documento anexo fitulado Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la ESE Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia que hace parte integral
de este acuerdo.

ARTICULO 2°. La Junta Directiva de la Empresa adoptara las modificaciones y adecuaciones necesarias para
mantener actualizado y unificado el manual especifico de funciones y de competencias laborales para los
empleos de la planta de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA
FE DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 3°. Conceder facultades al Gerente de la ESE con el fin de que realice las modificaciones al manual
de funciones y movimientos de personal en &reas y sedes que fueren necesarias de acuerdo en términos de
funciones con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la entidad.

ARTICULO 4°. Conceder facultades al Gerente de la ESE con el fin de otorgar beneficios de tiempo laboral a
quienes funjan como referentes de &reas o servicios, beneficios que en ningln caso fungiran como prestaciones
extralegales.

ARTICULO 5°. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion y deroga todos los que le sean
contrarios.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Santa Fe de Antioquia, a los 22 dias del mes de agosto de 2024.
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Proyectd: Jorge Cuartas — Abogado.
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AROLINA MARIA RIVERA USUGA
Secretaria Junta Directiva E.S.E.
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